Sporazum o uspostavljanju medunarodne organizacije ST-EP

Strane ovog Sporazuma,

Priznavajuéi da odrzivi i odgovorni oblici turizma mogu imati pozitivan uticaj na globalnu
ekonomiju kroz stvaranje prihoda i novih radnih mjesta, a istovremeno znalajno doprinijeti
eliminaciji siromastva i nejednakosti u zemljama u razvoju i novonastalim zemljama;

ware

cilj ostvarivanje vece koristi od turizma za siroma3ne zajednice, i Zele¢i stimulirati integraciju
Cetiri dimenzije odrzivog razvoja: ekonomski rast i eliminaciju siromastva, socijalnu inkluziju,
odrzivost okolifa i dobro upravljanje s ciljem ostvarivanja Milenijskih razvojnih ciljeva
Ujedinjenih nacija (UN MDG) do 2015. godine i Ciljeva odrZivog razvoja Ujedinjenih nacija
(UN SDG) do 2030. godine;

Imajuéi u vidu da su se u septembru 2004. godine u Seulu Ministarstvo kulture, sporta i turizma
Republike Koreje i Svjetska turisti¢ka organizacija (u daljnjem tekstu ,,UNWTO*) sporazumjeli
da uspostave UNWTO Sustainable Tourism — Eliminating Poverty Foundation (u daljnjem tekstu
»Fondacija ST-EP*), u okviru Inicijative za odrZivi turizam i eliminaciju siroma$tva (ST-EP)
koju je pokrenula UNWTO na Svjetskom samitu o odrZivom razvoju u Johannesburgu 2002.
godine;

Primaju¢i na znanje uspjes$ne rezultate Fondacije ST-EP od njenog uspostavljanja 2004. godine i
njen vazan doprinos Inicijativi ST-EP unutar svog okvira, strategija i aktivnosti;

Podsjec¢ajuci na to da je Generalna skup§tina UNWTO-a Rezolucijom 622 (XX) iz avgusta 2013.
godine prihvatila prijedlog generalnog sekretara da Fondacija ST-EP postane u potpunosti
nezavisna medunarodna organizacija;

Primajuéi na znanje da je Radna grupa, sa€injena od &lanova Upravnog odbora Fondacije ST-EP
formirana u avgustu 2013. godine kako bi nadgledala proces razvoja nove medunarodne
organizacije koja e naslijediti Fondaciju ST-EP i oslanjati se na njene aktivnosti i rezultate, te
ostvarivati blisku saradnju s drugim medunarodnim organizacijama, posebno UNWTO-om, i
medunarodnim finansijskim institucijama koje podrzavaju inicijative odrzivog turizma;



Primajué¢i takoder na znanje da ¢e ova nova medunarodna organizacija pod nazivom
Medunarodna ST-EP organizacija imati odgovarajuéu upravu, pravni subjektivitet i odgovarajuci
medunarodni status, privilegije i imunitete i druge uslove potrebne za njen djelotvoran rad na
postizanju svojih ciljeva,

i
Zele€i utvrditi opée principe koji ¢e se primjenjivati na ovu organizaciju;

Dogovorili su sljedece:

Clan 1.
(Uspostavljanje)

1. Medunarodna organizacija ST-EP (u daljnjem tekstu ,,Organizacija ST-EP“) uspostavlja
se kao nezavisna meduvladina organizacija kao rezultat razvoja Fondacije ST-EP
UNWTO-a u jednu u potpunosti nezavisnu medunarodnu organizaciju.

2. SjediSte Organizacije ST-EP bit ¢e u Republici Koreji (u daljnjem tekstu ,,Zemlja
doma¢in®). O gradu domacinu ¢e odluditi zemlja domacin.

Clan 2.
(Ciljevi)

1. Organizacija ST-EP ¢e biti medunarodni centar za upravljanje znanjem i razvojem
projekata ¢iji je cilj unaprjedenje turizma kao pokretada ekonomskog rasta, inkluzivnog
razvoja i odrZivog okolila. Organizacija ST-EP ¢ée poslovati kao neprofitna samostalna
organizacija s medunarodnim statusom i nepoliti¢kom upravom, osobljem i aktivnostima.
Ona se osniva prvenstveno u nauéne, razvojne i obrazovne svrhe.

2. Organizacija ST-EP ¢e pruZziti podrsku drzavama i partnerima za provodenje istraZivanja
i razvojnih projekata usmjerenih na eliminaciju siromaStva i nejednakosti kroz programe i
projekte razvoja odrZivog turizma s ciljem postizanja Milenijskih razvojnih ciljeva i
Ciljeva odrzivog razvoja UN-a, pokrivajuéi ¢etiri dimenzije odrzivog razvoja: ekonomski
rast i okoncanje siromastva, socijalnu inkluziju, odrZivost okolisa i dobro upravljanje.

3. Organizacija ST-EP ¢e podsticati javno-privatna partnerstva i doprinijeti ouvanju
prirodnog i kulturnog nasljeda i dru$tveno-ekonomskom razvoju kroz saradnju s
medunarodnim organizacijama, vladama i odgovaraju¢im organima, fondacijama,
privatnim preduzec¢ima, udruZenjima i pojedincima koji su voljni doprinijeti ostvarivanju
istih ciljeva smanjivanja nivoa siromastva kroz projekte i inicijative odrzivog turizma
radi postizanja Milenijskih razvojnih ciljeva i Ciljeva odrZivog razvoja UN-a.



Clan 3.
(StrateSka kooperativna partnerstva)

U cilju postizanja ciljeva na najefikasniji nagin, Organizacija ST-EP moZze zakljucivati
sporazume o saradnji s drugim organizacijama i institucijama, kao $to su medunarodne
organizacije, privatna preduzeda, istrazivacki instituti i nevladine organizacije (NVO),
¢ije su aktivnosti povezane s njenim ciljevima ili spadaju u njen djelokrug rada. Ovim
sporazumima nedrzavni subjekti mogu dobiti status ,,StrateSkih partnera®.

Organizacija ST-EP ¢e posebno priznati odluujuéu i centralnu koordinatorsku ulogu
UNWTO-a u oblasti turizma. Stoga ¢e Organizacija ST-EP djelovati u strateSkom
partnerstvu sa svojim osnivatem, UNWTO-om. Vezano za to, UNWTO ¢e imati stalno
mjesto u Skupstini i Vijecu, u skladu s ¢lanom 8. i 9. ovog Sporazuma, kako bi pruzila
tehnicke informacije o pitanjima vezanim za njen mandat i program rada, te osigurala
blisku koordinaciju aktivnosti obje organizacije.

Organizacija ST-EP ¢e nastojati izbjeéi sva nepoZeljna dupliranja aktivnosti i usluga i
preduzet ée mjere koje mogu biti potrebne, u konsultaciji s UNWTO-om, kako bi
postigla djelotvornu koordinaciju, posebno u okviru projekata tehni¢ke podrske u kojima
ée se od UNWTO-a i dalje traziti da djeluje kao izvr¥na agencija, uzimajuéi u obzir
odgovarajuce uloge i odgovornosti Organizacije ST-EP i UNWTO-a.

Clan 4.
(Aktivnosti)

Organizacija ST-EP ¢e se u cilju podsticanja turizma usmjeriti na aktivnosti koje su
drustveno, ekonomski i ekolodki odrzive i koje doprinose eliminaciji siromastva i
nejednakosti kroz provodenje konkretnih projekata fokusiranih na postizanje Milenijskih
razvojnih ciljeva i Ciljeva odrzivog razvoja UN-a.

Kako bi postigla ciljeve postavljene u stavu 1. ovog ¢lana, Organizacija ST-EP moze:

a. jadati medunarodnu saradnju, podsticati javno-privatna partnerstva i uspostavljati
nove odnose s ciljem ostvarivanja eliminacije siromastva i nejednakosti u zemljama i
zajednicama u razvoju;

b. organizirati promocije, skupove u svrhu prikupljanja sredstava 1 druge
samofinansirajuce aktivnosti;

c. koordinirati projekte ST-EP koje provode druge izvr$ne agencije koje imaju sli¢ne
svrhe i aktivnosti, a posebno UNWTO kada su ti projekti vezani za inicijativa ST-EP
i/ili program rada UNWTO-a.

d. podrzavati istraZivanje i inovativne projekte iz oblasti turizma koji su u skladu s
Milenijskim razvojnim ciljevima i Ciljevima odrzivog razvoja UN-a i koji odgovaraju
standardima UN-a;

e. saradivati i provoditi projekte sa zemljama, medunarodnim organizacijama i
udruZenjima te preduze¢ima fokusiranim na sport, kulturu, obrazovanje i razvoj ljudskih
potencijala u mjeri u kojoj su oni povezani s eliminacijom siromastva i nejednakosti,



f. osigurati obuku, operativnu podrsku, tehnicku pomo¢, razvoj ljudskih potencijala i
turisticke razvojne programe za eliminaciju siroma$tva i nejednakosti, ukljucujuci
prepoznavanje prilika za investiranje u turizam i izradu investicijskih planova, koje bi
bile korisne za zemlje i zajednice u razvoju;

g. provoditi istraZivanje i odrZavanje foruma u saradnji s javnim, privatnim i
medunarodnim zajednicama i objavljivanje izvjeStaja s rezultatima tih istraZivanja i
foruma; i

h. provoditi drugih aktivnosti koje su u skladu s ciljevima Organizacije ST-EP.

Clan 5.
(élanstvo)

Clanstvo u Organizaciji ST-EP otvoreno je za sve suverene drzave &lanice Ujedinjenih
nacija. Te drZave postaju ¢lanicama potpisivanjem ovog Sporazuma.

Clan 6.
(Kapacitet)

Organizacija ST-EP ima pravni subjektivitet i kapacitet da moZe:

a. zakljuéivati sporazume i ugovore;

b. sticati i raspolagati nepokretnom i pokretnom imovinom;

c. pokretati i braniti se u pravnim postupcima; i

d. vrsiti sve radnje i funkcije koje bi mogle biti potrebne ili primjerene za podrzavanje,
ostvarivanje ili postizanje svakog cilja i aktivnosti navedenih u ovom Sporazumu, ili
onih koji bi se mogli €initi, u bilo koje vrijeme, pogodnim, neophodnim ili korisnim za
postizanje ciljeva ili provodenje aktivnosti Organizacije ST-EP.

Clan 7.
(Organi)

1. Organizacija ST-EP ¢ée imati Skup$tinu, Vijee i Sekretarijat kao svoje osnovne
organe.

2. Podruznice ili drugi supsidijarni organi Organizacija ST-EP unutar i izvan Republike
Koreje mogu biti ustanovljeni ako Skupstina odluc¢i da je to neophodno kao podrSka
njenim aktivnostima.

Clan 8.
(Skupstina)

1. Skupstina je najvisi organ Organizacije ST-EP i sacinjavaju je ¢lanice Organizacije
ST-EP. UNWTO ¢e imati trajno mjesto u SkupStini u skladu s ¢lanom 3., bez prava
glasa.



10.

Skupstina ¢e zasjedati jedanput u dvije (2) godine na redovnim sjednicama ili
drugadije ako Skup$tina tako odlu¢i. Vanredna sjednica Skupstine saziva se na
inicijativu jedne tre¢ine ¢lanica. Sjednice Skupstine ¢e se odrzavati u sjedistu
Organizacija ST-EP, osim ako Skupstina ne odluci drugacije.
Skup$tina na svojoj prvoj sjednici konsenzusom usvaja poslovnik o radu. Radi
otklanjanja sumnje, u slucaju bilo kakvih protivrje¢nosti izmedu ovog Sporazuma i
poslovnika o radu, ovaj Sporazum ima jacu pravnu snagu.
Skupstina moZe dati status posmatraca nedrzavnim subjektima kao S$to su
medunarodne organizacije, privatne kompanije, istrazivacki instituti i NVO, na
osnovu kriterija koji su dogovoreni na Skupstini. Predstavnici posmatrata se mogu
ukljuditi u rasprave na Skupstini, ali nemaju pravo glasa prilikom dono3enja odluka
na Skupstini. Poslovnikom o radu mogu se predvidjeti dodatne odredbe vezano za
ucesée posmatraca u radu Skupstine.
Funkcije skupstine obuhvataju sljedece:
a. izbor ¢lanica Vijeca, u skladu s ¢lanom 9., uvazavajuéi princip rotacije;
b. imenovanje generalnog sekretara, kojeg predlaze Vijece;
C. Tazmatranje i usvajanje izmjena i dopuna ovog Sporazuma, u skladu s
&lanom 23.;
d. pruZanje savjeta o generalnim pravcima rada Organizacije ST-EP;
e. razmatranje napretka u ostvarivanju ciljeva Organizacije ST-EP;
f. zaprimanje izvje$taja od Sekretarijata o strateSkim, operativnim i finansijskim
pitanjima; i
g. davanje smjernica za kooperativna partnerstva i veze s drugim medunarodnim
organima, u skladu s ¢lanom 4.
Svaka ¢lanica ima pravo na jedan glas, osim UNWTO-a.
Skupstina ¢e ulozZiti svaki napor kako bi donijela odluke putem konsenzusa. Ako se
iscrpe svi napori za postizanje konsenzusa a on ne bude postignut, na zahtjev
predsjednika odluke ¢e u krajnjoj instanci biti donesene prostom veinom glasova
¢lanica koje su prisutne i koje glasaju, osim ako ovim Sporazumom nije drugacije
predvideno. Radi otklanjanja sumnje, odluke se mogu donositi pismenim putem
izmedu sjednica Skupstine.
Skupstina bira predsjednika na mandat od dvije (2) godine, s mogucnoscu
produZenja.
Predsjednik predsjedava Skupstinom i obavlja duZnosti koje su mu/joj povjerene.
Predsjednik odgovara Skupstini dok je u zasjedanju.

Clan 9.
(Vijece)

Vijee je izvrSni organ Organizacije ST-EP i, prema uputama SkupStine,
odgovorno je za usmjeravanje aktivnosti Organizacije ST-EP.
Vijece se sastoji od najvise trinaest ¢lanova, kako slijedi:



a. deset drzava ¢lanica, koje bira Skupstina;

b. drZava domacin, koja ima trajno mjesto u Vijecu;

c. UNWTO kao osnivacki strateski partner, kojeg predstavlja njen generalni
sekretar ili njegov propisno imenovani predstavnik, koji ima trajno mjesto, u
skladu s ¢lanom 3. bez prava glasa; i

d. predsjedavajuéi Prijelaznog vijeca o ¢ijem mandatu odluduje Vijece.

3. Vijeée moZe pozvati druge nedrzavne subjekte, kao &§to su meduvladine
organizacije, privatne kompanije, istrazivacki instituti i NVO da ucestvuju u radu
Vijeca bez prava glasa.

4. Mandat ¢lanova Vijeéa navedenih u stavu 2.a) traje Cetiri (4) godine, osim u
slu¢ajevima predvidenim u stavu 5.

5. Skupstina se stara o tome da priblizno polovina prvobitno izabranih ¢lanova Vijeca
izabranih u skladu sa stavom 2.a) bude izabrana za poc¢etni mandat od dvije (2)
godine, u svrhu kontinuiteta ¢lanstva u Vijecu.

6. Funkcije Vijeca, prema uputama Skupétine, ¢e biti:

a.
b.

PR e

predlaganje generalnog sekretara kojeg imenuje Skupstina;

davanje odobrenja za strategije Organizacije ST-EP, razmatranje rezultata,
okvira za pracenje i evaluaciju;

davanje odobrenja za godi3nji plan rada i budzZet;

davanje odobrenja za strategije prikupljanja nov&anih sredstava i
mobilizaciju resursa, politike i programe Organizacije ST-EP i promocija
aktivnosti na prikupljanju novéanih sredstava i mobilizaciji resursa;
usvajanje revidiranih finansijskih izvjestaja;

davanje odobrenja za kadrovske politike, ukljuéujuéi raspon placa i naknade
pracenje ucinka osoblja i evaluacija u¢inka Organizacije ST-EP;

davanje odobrenja za kriterije odabira programa po drzavama, koje ¢e biti u
skladu s ciljevima Organizacije ST-EP i zasnovane, izmedu ostalog, na
objektivnim mjerilima;

davanje odobrenja za ¢lanstvo potkomisijama Vijeca; i

vrSenje svih drugih funkcija koje mu delegira Skup$tina ili su mu
dodijeljene ovim Sporazumom.

7. Vije€e moze odluditi u kojem obimu generalni sekretar moze prenositi ovladtenja
na Vijece. Skupstina odobrava ugovore, sporazume i medunarodne sporazume koji
se odnose na upravljanje, ciljeve, mjesto, Sirenje ili prestanak rada Organizacije
ST-EP, ili na glavna pitanja vezana za odnos s Drzavom domacinom.

8. Svaki ¢lan Vijeca ima pravo na jedan glas, osim UNWTO-a.

9. Vijece na svojoj prvoj sjednici konsenzusom usvaja poslovnik o radu.

10. Vijece iz reda svojih ¢lanova bira predsjedavajuéeg na mandat od &etiri (4) godine,
koji moZe biti produzen. U slucaju odsustva predsjedavajuceg, on/ona mogu
imenovati predstavnika.

11. Predsjedavajuci predsjedava Vijecem i obavlja zadatke koji su mu/joj povjereni.



12. S ciljem uspje$ne koordinaciju i rada, VijeCe moZe uspostaviti potkomisije,
ukljucujuéi Potkomisiju za reviziju i finansije, o ¢emu odlucuje Skupstina.
13. Vecina ¢lanova Vijeca €ini kvorum za sjednice Vijeca.

Clan 10.
(Sekretarijat)

Sekretarijat je, prema uputama Vijeca i Skupstine, glavni operativni organ Organizacije

ST-EP i na njegovom Celu je generalni sekretar.

. Pored funkcija koje su dodijeljene Sekretarijatu na drugim mjestima u ovom Sporazumu

ili povremeno od strane Vije¢a ili Skupstine, Sekretarijat, prema uputama Vijeca i

SkupStine:

a. pruZza strateSko vodstvo Organizaciji ST-EP;

b. priprema sve potrebne operativne i finansijske dokumente ukljucujuéi programe,
budzZete i godisnji izvjestaj Organizacije ST-EP i dostavlja ih Vijecu na odobrenje;

c. izraduje strateSki plan rada Organizacije ST-EP koje razmatra i odobrava Vijece te ga
kontinuirano prati;

d. nadgleda planiranje i pravce istraZivalkih, razvojnih i obrazovnih aktivnosti
Organizacije ST-EP kako bi osigurao djelotvornu implementaciju;

e. zapoSljava i rukovodi visoko kvalificiranim osobljem;

f. savjetuje predsjedavajuéeg Vijeéa o bitnim pitanjima koja se ti¢u Organizacije ST-
EP; 1

g. vrdi druge funkcije koje mu/joj delegira Vijece.

. Generalnog sekretara predlaze Vijete a imenuje Skupstina. Generalni sekretar moze
ucestvovati na sjednicama Vijeca i Skupstine, ali nema pravo glasa na njima.

Generalni sekretar se imenuje na pogetni mandat od &etiri (4) godine i moZe biti ponovo
izabran na drugi mandat.

Generalni sekretar je pravni zastupnik Organizacije ST-EP. On/ona potpisuje sve
dokumente, ugovore, sporazume, medunarodne sporazume i druge pravne dokumente
koji su neophodni za osiguranje normalnog rada Organizacije ST-EP.

Clan 11.
(Osoblje)

Osoblje Organizacije ST-EP imenuje generalni sekretar u skladu s pravilnikom o osoblju
koji odobrava Vijece.

. Prilikom zapoSljavanja osoblja i odredivanja uslova sluzbe od najveceg znaaja je
potreba da se osiguraju najvisi standardi kvaliteta, integriteta, efikasnosti i stru¢nosti.

. Raspon placa, osiguranje, penzioni planovi i drugi uslovi zaposlenja navedeni su u
pravilniku o osoblju koji usvaja Vijece i u nacelu su medunarodno konkurentni.



Clan 12.
(Radni jezici)
Radni jezik Organizacije ST-EP je engleski.
Clan 13.
(Finansiranje)

1. BudZet Organizacije ST-EP finansiraju drZave ¢lanice, medunarodne organizacije i
druge javne ili privatne agencije i institucije koje joj Zele dati finansijski ili drugi
dobrovoljan doprinos njenom radu. Organizacija ST-EP mozZe zaprimati dobrovoljne
doprinose iz drugih izvora. Takoder moZe zaprimiti doprinose i poklone s ciljem
uspostavljanja programa zaklade. 7

2. Organizacija ST-EP ima pravo da zaprima, sti¢e ili na druge zakonite nacine dobiva

od bilo kog drZavnog organa vlasti ili bilo koje korporacije, drustva, udruZenja, lica,
firme, fonda, fondacije ili drugog medunarodnog, regionalnog ili drZavnog subjekta:
a. isprave, licence, prava, koncesije ili slicna prava i finansijsku ili drugu pomo¢, koji
doprinose i koji su potrebni za ostvarivanje njenih ciljeva;
b. doprinose - putem donacije, granta, razmjene, oporuke, ostavstine, kupovine ili
zakupa i u potpunom vlasni$tvu ili na uvanje - koji predstavljaju stvarno, li¢no ili
mjeSovito vlasni§tvo ukljuujuéi nov€ana sredstva i imovinu ili predmete od
vrijednosti, koji mogu biti korisni ili potrebni kako bi se omogucilo ostvarivanje
ciljeva i aktivnosti Organizacije ST-EP, a koje ona moZe drzati, eksploatirati,
koristiti, prodavati, prenositi ili njima upravljati ili raspolagati.

3. Nijedan dio prihoda Organizacije ST-EP nee i¢i u korist, niti ¢e se mo¢i raspodijeliti
generalnom sekretaru, sluZzbenicima ili drugim privatnim licima, osim onih kojima je
Organizacija ST-EP ovlastena i ima pravo plaéati razumnu nadoknadu za pruzene
usluge i vrditi placanja i raspodjelu za ostvarivanje ciljeva utvrdenih u ¢lanu 2.

4. Finansijsko poslovanje Organizacije ST-EP uredeno je finansijskim pravilima koja
usvaja Vijece.

5. Budzet Organizacija ST-EP odobrava Vijece na polugodi$njoj osnovi.

6. GodiSnju reviziju rada Organizacije ST-EP obavlja nezavisna medunarodna
raéunovodstvena firma koju imenuje Vijece na preporuku generalnog sekretara.

7. Revidirani finansijski izvjeStaji stavljaju se na raspolaganje ¢lanicama Sto je prije
moguée nakon zavrSetka svake fiskalne godine ali najkasnije Sest (6) mjeseci nakon
tog datuma, a razmatra ih i usvaja Vijeée na svojoj narednoj sjednici, ako je potrebno.

Clan 14.
(Objavljivanje)

Organi Organizacije ST-EP (e razraditi sveobuhvatnu politiku objavljivanja koja
osigurava transparentnost u radu Organizacije ST-EP ukljuéujuéi:



a. diskusije, odluke i primljene, pregledane i usvojene dokumente na SkupStini;

b. kriterije po kojima se nedrzavnim subjektima dodjeljuje status posmatraca;

c. diskusije i odluke Vijeca i pratece dokumente;

d. kriterije i metodologiju za izbor zemlje ucesnice u programu;

e. godiSnje revidirane finansijske izvjeStaje Organizacije ST-EP.

Clan 15.
(Privilegije i imuniteti)

1. Organizacija ST-EP moZe uzivati privilegije i imunitete u drzavama ¢lanicama koji su
eventualno potrebni i primjereni za pravilno funkcioniranje Organizacije ST-EP na
teritoriji drzava ¢lanica, s tim da se vodi racuna o privilegijama i imunitetima koji se
uobicajeno daju sli¢nim vrstama medunarodnih organizacija.

2. Te privilegije i imuniteti ¢e biti utvrdeni posebnim sporazumom koji se moZe
zakljuciti medu €lanicama ili izmedu Organizacije ST-EP i pojedinih drZava ¢lanica.

Clan 16.
(Depozitar)

Generalni sekretar ¢e biti depozitar ovog Sporazuma. Dok generalni sekretar ne bude
izabran i Sekretarijat ne bude u potpunosti uspostavljen, Vlada Republike Koreje Ce biti
depozitar.

Clan 17.
(Prijelazne odredbe)

1. Sve dok Organizacija ST-EP ne bude imala najmanje cetrdeset (40) Clanica,
Skupstina ¢e umjesto Vijeca vrsiti funkciju izvr§nog organa Organizacije ST-EP i
sastajat ¢e se jedanput godi$nje na redovnim sjednicama.

Cim Organizacija dostigne nivo od detrdeset (40) &lanica, Vijeée Organizacije ST-EP
¢e biti uspostavljeno i ono ¢e vrsiti funkcije predvidene lanom 9.

2. Po stupanju na snagu ovog Sporazuma bit ¢e uspostavljeno Prijelazno vijece, u skladu
s ¢lanom 22. u daljnjem tekstu. Prelazno vijece ¢e saCinjavati:

a. prethodni predsjedavajuci Upravnog odbora Organizacije ST-EP;

b. generalni sekretar UNWTO-a ili njegov/njen propisno imenovan predstavnik;
c. generalni sekretar Organizacije ST-EP, kad bude izabran;

d. predstavnik zemlje domacina; i

e. dvije (2) zemlje ¢lanice, koje imenuje Skupstina.



—_

3. Predsjedavajuceg Prijelaznog vije¢a imenuje ovo Vije¢e na mandat o kojem odlucuje
Prijelazno vijece.

4. Prijelazno vijeCe ée se sastajati koliko bude neophodno kako bi osiguralo kontinuitet
aktivnosti i programa Organizacije ST-EP nakon $to ona prestane s radom i
nadgledalo uspjeSan prijenos odgovornosti izmedu ova dva subjekta.
Ovo Vijeée odgovara Skupstini.

Clan 18.
(Potpis)

Ovaj Sporazum ¢e biti drzavama otvoren za potpisivanje od (dan, mjesec, godina) i ostat
¢e otvoren za potpisivanje u Seulu u roku od dvije (2) godine, osim ako taj rok depozitar
ne produzi prije njegovog isteka, a nakon konsultacije s Republikom Korejom i
Organizacijom ST-EP.

Clan 19.
(Ratifikacija, prihvatanje ili odobrenje)

Ovaj Sporazum podlijeZe ratifikaciji, prihvatanju ili odobrenju drZava potpisnica.
Isprave o ratifikaciji, prihvatanju ili odobrenju bit ¢e poloZene kod depozitara.

Clan 20.
(Pristupanje)

Ovaj Sporazum C¢e biti otvoren za pristupanje svakoj drZavi koja nije potpisala ovaj
Sporazum do isteka roka utvrdenog u ¢lanu 18.
Isprave o pristupanju bit ¢e polozene kod depozitara.

Clan 21.
(Rjesavanje sporova)

Svaki spor izmedu dvije ili viSe strana ovog Sporazuma Kkoji proizlazi iz tumacenja ili
primjene ovog Sporazuma bit ¢e rijeSen pregovorima ili na bilo koji drugi nadin na
osnovu zajedni¢kog dogovora.

Ako spor ne bude rijeSen u skladu sa stavom 1., on ¢e u roku od devedeset (90) dana od
zahtjeva bilo koje od strana u sporu za njegovo rjeSavanje biti, na zahtjev bilo koje od
strana u sporu, upucen na arbitrazu.

Arbitrazni sud ¢e biti sastavljen od tri arbitra. Svaka strana u sporu ée izabrati jednog
arbitra, a ta dva arbitra e izabrati treceg, koji ¢e predsjedavati arbitraznim sudom. Ako
arbitrazni sud ne bude konstituiran u roku od tri (3) mjeseca od zahtjeva za arbitrazu,
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imenovanje arbitara koji jo§ nisu odredeni ¢e izvrSiti predsjednik Medunarodnog suda
pravde na zahtjev bilo koje strane.

Osim ako strane u sporu ne odluée drugadije, arbitrazni sud ¢e sam odluivati o svom
postupku rada.

Arbitrazni sud ée primjenjivati principe i pravila medunarodnog prava i njegova odluka
¢e biti kona¢na i obavezujuca za strane u sporu.

Clan 22.
(Stupanje na snagu)

Ovaj Sporazum stupa na snagu odmah nakon §to dvije (2) isprave o ratifikaciji,
prihvatanju, odobrenju ili pristupanju budu poloZene kod depozitara.

Za svaku drzavu koja poloZi ispravu o ratifikaciji, prihvatanju, odobrenju ili pristupanju
nakon stupanja na snagu ovog Sporazuma, on ¢e stupiti na snagu prvog dana u mjesecu
nakon datuma polaganja odgovarajuce isprave.

Clan 23.
(Izmjene i dopune)

Svaka od strana ovog Sporazuma moZe predloZiti izmjene i dopune ovog Sporazuma
podnosdenjem takvog prijedloga generalnom sekretaru. Generalni sekretar ¢e proslijediti
predloZene izmjene i dopune ¢lanicama Organizacije ST-EP najkasnije u roku od
devedeset (90) dana prije njihovog razmatranja na Skup§tini.

Izmjene 1 dopune ovog Sporazuma ée biti usvojene jedino uz konsenzus svih strana
prisutnih na Skup§tini. Svaka izmjena ili dopuna ée stupiti na snagu medu stranama koje
su je ratificirale, prihvatile ili odobrile tridesetog (30) dana nakon $to dvije trecine strana
polozi isprave o ratifikaciji, prihvatanju ili odobrenju. Nakon toga, izmjene i dopune Ce
stupiti na snagu za svaku drugu stranu tridesetog dana nakon $to ta strana poloZi svoju
ispravu o ratifikaciji, prihvatanju ili odobrenju tih izmjena i dopuna.

Clan 24.
(Povlacenje)

Svaka strana se moze povuéi iz ovog Sporazuma putem pismene obavijesti 0 sv0joj
namjeri da se povuce iz Sporazuma. Takvo povladenje stupa na snagu Sest (6) mjeseci
nakon datuma kada generalni sekretar zaprimi obavijest.

Povlacenje stranu ne oslobada njenih finansijskih obaveza za godinu u kojoj se ta strana
obavezala da ¢e davati doprinos.

Clan 25.
(Prestanak vaZenja)

Ovaj Sporazum prestaje vaZiti odlukom svih ¢lanica donesenom konsenzusom na
Skupstini.
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2. Prestanak vazenja ovog Sporazuma nece uticati na vaZenje ili trajanje bilo kojeg projekta
ili programa koji se provodi prema ovom Sporazumu a koji u vrijeme prestanka ovog
Sporazuma nije u potpunosti izvi§en, osim ako se na Skupstini putem konsenzusa ne
dogovori drugadije.

3. Po prestanku vaZenja ovog Sporazuma, Skup3tina se konsenzusom moze dogovoriti da,
po potrebi, izviSi preraspodjelu imovine i sredstava Organizacije ST-EP donatorima,
uzimaju¢i u obzir porijeklo imovine i vode¢i ratuna o moguénosti da ih prenese na
neprofitne institucije koje imaju ciljeve sli¢ne ciljevima Organizacije ST-EP, opisane u
¢lanu 3.

Clan 26.
(Mjerodavni tekst)

Mjerodavni tekst ovog Sporazuma je onaj na engleskom jeziku.

KAO POTVRDU TOGA, niZe potpisani predstavnici, za to propisno ovlaSteni od strane
svojih vlada, potpisali su ovaj Sporazum.

Sacinjen u Sarajevu, 25. maja 2015. godine na bosanskom, hrvatskom, srpskom i

engleskom jeziku.
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